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 Musiikin maisteri Sanna Pietiäinen teki 2.7.2017 oikaisuvaatimuksen
si vis tys joh ta ja Jarmo Pynnösen viranhaltijapäätöksestä 19.6.2017
(75 §).  Päätös koski peruskoulun lehtorin viran (2087) täyttämistä
1.8.2017 alkaen. Pietiäinen on hakenut päätöksessä tarkoitettuun
teh tä vään mutta ei ole tullut valituksi. Virkaan valittiin seitsemän ha-
ki ja joukosta musiikin maisteri Tuomo Sorri.

 Pietiäinen vaatii seuraavaa: ”Vaadin, että sivistysjohtajan päätös ku-
mo taan ja virka täytetään perustuslain 125 §:n mukaisten ni mi tys pe-
rus tei den mukaan rikkomatta tasa-arvolain 8 §:n mukaista syr jin tä-
kiel toa.”  

 Sivistysjohtajan viranhaltijapäätös ja Sanna Pietiäisen oi kai su vaa ti-
mus ovat nähtävinä kokouksessa.

 Pietiäinen väittää, että hänet on lainvastaisesti sivuutettu an sioi tu-
neem pa na hankijana.

 Suomen perustuslain 125 §:n mukaan yleiset nimitysperusteet jul ki-
siin virkoihin ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto.

 Hallituksen esityksen (HE 1/1998 vp) perustelujen mukaan yleisiä ni-
mi tys pe rus tei ta on tulkittava yhteydessä asianomaisen viran yleisiin
ja erityisiin kelpoisuusehtoihin, joihin liittyen on otettava huomioon
myös viran nimi ja tehtäväpiiri sekä virkaan kuuluvat konkreettiset
työ teh tä vät

 Taidolla tarkoitetaan lähinnä koulutuksen tai työkokemuksen avulla
han kit tu ja tietoja ja taitoja. Kyvyllä viitataan yleisesti tuloksellisen
työs ken te lyn edellyttämiin henkilön ominaisuuksiin, kuten luon tai-
seen lahjakkuuteen, järjestelykyyn, aloitteellisuuteen ja muihin vas-
taa viin tehtävien hoitamisen kannalta tarpeellisiin kykyihin. Koe tel lul-
la kansalaiskunnolla tarkoitetaan yleisessä kansalaistoiminnassa
saa tu ja viranhoidon kannalta merkityksellisiä ansioita sekä nuh tee-
ton ta käytöstä.

 Sanna Pietiäinen on musiikin maisteri ja hän on valmistunut Si be-
lius-Aka te mian musiikkikasvatuksen osastolta vuonna 1991. Myös
Tuo mo Sorri on musiikin maisteri ja hän on valmistunut Si be lius-Aka-
te mias ta 2017. Molemmilla hakijoilla on siis virkaan edel ly tet ty kou lu-



tus.

 Sanna Pietiäinen on opetuskokemusta peruskoulussa 11 vuotta ja
lu kios sa seitsemän vuotta. Hän on työssään lisäksi vetänyt ja oh jan-
nut bändikerhoja, lauluryhmiä sekä musiikkiesityksiä. Viranhoidon li-
säk si Pietiäinen opettanut pop/jazz-laulua Loimaan seudun mu siik ki-
opis tos sa kymmenen vuotta sekä pop/jazz-laulua Lounais-Hämeen
mu siik ki opis tos sa kaksi vuotta.

 Tuomo Sorrilla on opetuskokemusta Espoon kaupungin pal ve luk ses-
ta vuo sil ta 2012 – 2017. Viran hoidon lisäksi Sorri on toiminut kol-
men ja puolen vuoden ajan kuoronjohtajana sekä kuusi vuotta rip pi-
kou lun mu siik ki kas vat ta ja na. Osa-aikainen yrittäjä ja soi ton opet ta ja
Sorri on ol lut vuodesta 2014. Hän on toiminut lisäksi rippikoulun mu-
siik ki kas vat ta ja na vuosina 2010 - 2016

 Sanna Pietiäisellä on pitkä työkokemus musiikin opetustehtävistä,
mut ta myös Sorrilla on riittävästi kokemusta opetustyöstä. Mo lem-
pien hakijoiden voidaan katsoa omaavan työkokemuksensa puo les ta
edellytykset hoitaa haettavana olevaa lehtorin virkaa.

 Pietiäinen pyytää lautakuntaa arviomaan päätöstä tasa-arvolain kan-
nal ta ja ottamaan kantaa siihen, onko kysymyksessä sukupuoleen
pe rus tu va syrjintä.

 Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta annetun lain 8 §:n mukaan
työn an ta jan menettelyä on pidettävä tässä laissa kiellettynä syr jin tä-
nä, jos työnantaja työhön ottaessaan taikka tehtävään tai kou lu tuk-
seen valitessaan syrjäyttää henkilön, joka on ansioituneempi kuin
va li tuk si tullut toista sukupuolta oleva henkilö, jollei työnantajan me-
net te ly ole johtunut muusta hyväksyttävästä seikasta kuin su ku puo-
les ta taikka jollei menettelyyn ole työn tai tehtävän laadusta johtuvaa
pai na vaa ja hyväksyttävää syytä.

 Kuten aiemmin on selvitetty, molemmilla hakijoista sekä Pietiäisellä
et tä Sorrilla on koulutuksen ja työkokemuksen perusteella edel ly tyk-
set hoitaa haettua tehtävää.

 Valinnan kannalta ratkaisevia olivat haastattelussa esille tullet asiat.
 Keskuskoulun rehtori Jari Marjamäki haastatteli hakijoista kuusi,

myös Pietiäisen ja Sorrin. Haastattelussa esille tulleista asioista ja
Sor rin valintaa puoltavista seikoista on rehtori Jari Marjamäen lau-
sun to joka on nähtävänä kokouksessa.

 Tuomo Sorrilla oli parhaat edellytykset hoitaa haettavana ollutta vir-
kaa. Sanna Pietiäinen ei ollut häntä ansioituneempi. Pietiäistä ei
ase tet tu eriarvoiseen asemaan eikä syrjitty muutenkaan.

 Peruskoulun lehtorin viran täyttäminen kuuluu kaupungin hal lin to-
sään nön 3 luvun 7 §:n mukaan toimialajohtajan toimivaltaan. Va lin ta-
pää tös on tehty perustuslain 125 §:n mukaisten ni mi tys pe rus tei den



mukaisesti rikkomatta tasa-arvolain 8 §:n mukaista syr jin tä kiel toa.
Oikaisuvaatimus tulee hylätä.

Sivistysjohtaja: Sivistys- ja tulevaisuuslautakunta päättää edellä se-
los te tuin perustein hylätä Sanna Pietiäisen oikaisuvaatimuksen

Päätös: Sivistys- ja tulevaisuuslautakunta hylkäsi Sanna Pietiäisen
tekemän oikaisuvaatimuksen.


